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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ   ΣΤΟ  ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

 

ΔΗΜΟΣ  ΑΓΡΙΝΙΟΥ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗ   ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
 

Από το πρακτικό της  13ης/2026   Συνεδρίασης 

της Δημοτικής Επιτροπής  Δήμου Αγρινίου 

 

Αριθμός Απόφασης   326/2026   

ΘΕΜΑ:  «Έγκριση πρόσληψης, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, επτά (7) 

ατόμων για την υλοποίηση της Δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους 

στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 

ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» Περιόδου 2026-2027. 

 

Στο Αγρίνιο και στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου επί της οδού Αβρ. 

Αναστασιάδη 1,  σήμερα την  28
η
 
 
 του μήνα  Ιουλίου  του  έτους  2026,  ημέρα της εβδομάδας   

Τρίτη    και  ώρα  11:00 π. μ   συνήλθε σε συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 142 του Ν. 

5314/2026  η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Αγρινίου, ύστερα από την υπ’ αριθμ: 30803/24-7-

2026   έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της,  κ. Φωτάκη  Βασίλειου   που επιδόθηκε στα 

μέλη της και δημοσιεύτηκε στην επίσημη ιστοσελίδα του Δήμου. 

      Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία δεδομένου ότι σε σύνολο  9  τακτικών 

μελών βρέθηκαν παρόντα  9 μέλη  (6 τακτικά  και   3 αναπληρωματικά ),  ο Πρόεδρος  της  

Δημοτικής  Επιτροπής  κήρυξε  την  έναρξη  της  συνεδρίασης. 

 

ΠΑΡΟΝΤΑ  ΜΕΛΗ 

1. ΦΩΤΑΚΗΣ   ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ    (Πρόεδρος) 

2. ΒΡΑΧΩΡΙΤΗΣ  ΚΩΝΣΝΤΑΝΤΙΝΟΣ  
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3. ΓΡΙΒΑΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ  

4. ΣΚΟΥΦΗΣ  ΛΑΜΠΡΟΣ  

5. ΣΚΑΡΤΣΑΡΗΣ   ΑΝΔΡΕΑΣ  

6.  ΓΚΡΙΖΗΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ  

7.  ΜΠΟΚΑ ΓΕΩΡΓΙΑ     (Αναπληρωματικό μέλος ) 

8.  ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΤΙΜΟΛΕΩΝ     (Αναπληρωματικό μέλος ) 

9. ΚΟΥΤΣΟΥΠΙΑ  ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ     (Αναπληρωματικό μέλος ) 

 

ΑΠΟΝΤΑ  ΜΕΛΗ   

1. ΤΑΣΟΛΑΜΠΡΟΥ   ΧΡΥΣΟΥΛΑ 

2. ΠΙΣΤΙΟΛΑΣ    ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ   

3.  ΚΑΨΑΛΗΣ   ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

Οι οποίοι   δεν προσήλθαν   στη συνεδρίαση  αν και νόμιμα και εμπρόθεσμα προσκλήθηκαν  

 

Παρών  κατά την Συνεδρίαση της Δημοτικής Επιτροπής ήταν  και ο  κ. Τζιώλης Δημήτριος  

Γενικός   Γραμματέας  Δήμου Αγρινίου. 

 

Για την τήρηση των πρακτικών της συνεδρίασης η Γραμματέας –Πρακτικογράφος κ. 

Ντρατσέλου Παναγιώτα . 

 

 

O Πρόεδρος  εισηγούμενος  το  6
ο
  θέμα  της  ημερήσιας διάταξης  προς τα μέλη της  Δημοτικής  

Επιτροπής, ρώτησε αν για κάποιον από αυτούς  συντρέχει κώλυμα ή ασυμβίβαστο  σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 148  παρ.1 περ. Δ  του Ν. 5314/2026 και άρθρο 71  παρ.3 του Ν. 

4622/2019  προκειμένου να απέχουν από  τη  συζήτηση   του  θέματος. 

 

Ουδείς  εδήλωσε  ότι  έχει κώλυμα  ή  ασυμβίβαστο. 

 

Εν συνεχεία, έθεσε υπόψη τους την έγγραφη εισήγηση της Δ/νσης  Προγραμμάτων Παιδιού, 

Αμεα  και Τρίτης Ηλικίας του   Δήμου Αγρινιου , η οποία  αναφέρει τα εξής:  

 

«Οι Ο.Τ.Α. έχουν την δυνατότητα να προσλαμβάνουν προσωπικό για την υλοποίηση 

προγραμμάτων 

συγχρηματοδοτούμενων από την Ευρωπαϊκή Ένωση, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 37- 42 

του Ν. 4765/2021 , όπως ισχύει σήμερα. 

Η Διεύθυνση «Προσχολικής Αγωγής, Προγραμμάτων Παιδιού, ΑΜΕΑ και Τρίτης Ηλικίας του 

Δήμου Αγρινίου»,  χρειάζεται  άμεσα την πρόσληψη  εννέα ατόμων, προκειμένου να συνεχιστεί απρόσκοπτα 

η λειτουργία των δομών της. Πιο συγκεκριμένα απαιτούνται: 

1. Η πρόσληψη  ενός υπαλλήλου,  ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας για το ΚΔΑΠ ΑμεΑ Β’ Βάρδια, η οποία είχε 

πληρωθεί στο πλαίσιο της ΣΟΧ 6/2024, αλλά  παραμένει κενή μετά την οικειοθελή αποχώρηση της 

ΑΔΑ: ΨΥΛΡΩ65-4Β8



ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ  

 

 

 

 

 

3 

υπηρετούσας υπαλλήλου. Παρά τις προβλεπόμενες  ενέργειες της Διεύθυνσης Διοικητικών 

Υπηρεσιών, για την αντικατάστασή της, από το σύνολο των εγγεγραμμένων επιλαχόντων στον 

αντίστοιχο Πίνακα Κατάταξης της ΣΟΧ 6/2024, ουδείς εκ των επιλαχόντων αποδέχθηκε τον 

διορισμό, με αποτέλεσμα ο πίνακας να θεωρείται πλέον εξαντλημένος για τη συγκεκριμένη 

ειδικότητα. Η κάλυψη της θέσης είναι επιτακτική, προκειμένου να υπάρχει η απαραίτητη αναλογία 

προσωπικού και ωφελουμένων, για την εύρυθμη λειτουργία του ΚΔΑΠ ΑμεΑ Β’ Βάρδια του Δήμου 

και για την εξυπηρέτηση των ωφελουμένων που φιλοξενεί, προκειμένου να συνεχιστεί απρόσκοπτα η 

Δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 

καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 

υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» Περιόδου 2026-2027 . 

Επίσης η ανακοίνωση πρόσληψης του εν λόγω προσωπικού, στάλθηκε μετά την Απόφαση 174/ 2026, 

της Δημοτικής Επιτροπής  και εγκρίθηκε από τον ΑΣΕΠ  με το υπ’ αριθ.  12916/2026//1/2026 17-7-

2026  έγγραφο, αλλά λόγω της έκδοσης της Πρόσκλησης της ΕΕΤΑΑ για την περίοδο 2026-2027, 

ματαιώθηκε και δεν προβήκαμε σε περαιτέρω ενέργειες και γι αυτό το λόγο  επανερχόμαστε .  

2. Η πρόσληψη  ενός υπαλλήλου ΠΕ Φυσικής Αγωγής για να καλύψει κενό που υπάρχει στο ΚΔΑΠ 

Αερόστατο 2 Γραμματικούς.  

3. Η πρόσληψη  δύο υπαλλήλων ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας και ενός υπαλλήλου ΔΕ 

Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων, οι οποίοι θα στελεχώσουν, τα δύο νέα βρεφικά τμήματα του 1
ου

 

Δημοτικού Βρεφικού Σταθμού.  

4. Τέλος η  πρόσληψη ενός υπαλλήλου ΔΕ Μαγείρων και ενός υπαλλήλου ΥΕ Καθαριστριών, οι οποίοι 

θα καλύψουν κενά που υπάρχουν στις δομές των παιδικών σταθμών λόγω συνταξιοδοτήσεων και 

λήξης προγραμμάτων. 

Επειδή η κάλυψη των θέσεων είναι επιτακτική, προκειμένου να υπάρχει το απαραίτητο προσωπικό  

προκειμένου να συνεχιστεί απρόσκοπτα η Δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή 

τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 

ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» Περιόδου 2026-2027 . 

 

Οι κλάδοι και οι ειδικότητες του προσωπικού που απαιτείται να προσληφθεί είναι: 

 

1. ΠΕ Φυσικής Αγωγής, ένα (1) άτομο, πλήρους απασχόλησης 

2. ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας,  ένα (1) άτομο, πλήρους απασχόλησης 

3. ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας,  δύο (2) άτομα, πλήρους απασχόλησης 

4. ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων ένα (1) άτομο, πλήρους απασχόλησης 

5. ΔΕ Μαγείρων δύο (2) άτομα, πλήρους απασχόλησης  
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 

θέσης 
Υπηρεσία 

Έδρα 

υπηρεσίας 
Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης 

 

Ωράριο 

 

Αριθμός 

ατόμων 

100 

Δήμος Αγρινίου  

(για την στελέχωση 

της Δομής ΚΔΑΠ 

Αερόστατο 2) 

Αγρίνιο  

Περιφερειακή 

Ενότητα 

Αιτωλοακαρνα

νίας 

ΠΕ Φυσικής 

Αγωγής 

Από την υπογραφή 

της σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

παράταση  

σε περίπτωση 

συνέχισης της 

δράσης.  

 

 

Ωράριο 

Πλήρους 

Απασχόλησης  
1 

101 

Δήμος Αγρινίου  

(για την στελέχωση 

της Δομής ΚΔΑΠ 

AμεΑ) 

Αγρίνιο  

Περιφερειακή 

Ενότητα 

Αιτωλοακαρνα

νίας 

ΤΕ 

Κοινωνικής 

Εργασίας 

Από την υπογραφή 

της σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

παράταση  

σε περίπτωση 

συνέχισης της 

δράσης. 

 

 

Ωράριο 

Πλήρους 

Απασχόλησης 
1 

102 

Δήμος Αγρινίου 

(για την στελέχωση 

των δομών των 

Παιδικών , 

Βρεφονηπιακών 

Σταθμών) 

Αγρίνιο  

Περιφερειακή 

Ενότητα 

Αιτωλοακαρνα

νίας 

ΤΕ 

Παιδαγωγών 

Πρώιμης 

Παιδικής 

Ηλικίας 

Από την υπογραφή 

της σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

παράταση  

σε περίπτωση 

συνέχισης της 

δράσης.  

 

 

Ωράριο 

Πλήρους 

Απασχόλησης  
2 

103 

Δήμος Αγρινίου 

(για την στελέχωση 

των δομών των 

Παιδικών , 

Βρεφονηπιακών 

Σταθμών) 

Αγρίνιο  

Περιφερειακή 

Ενότητα 

Αιτωλοακαρνα

νίας 

ΔΕ Βοηθών 

Βρεφονηπιοκ

όμων 

Από την υπογραφή 

της σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

παράταση  

σε περίπτωση 

συνέχισης της 

δράσης.  

 

 

Ωράριο 

Πλήρους 

Απασχόλησης  
1 

104 

Δήμος Αγρινίου 

(για την στελέχωση 

των δομών των 

Παιδικών , 

Βρεφονηπιακών 

Σταθμών) 

Αγρίνιο  

Περιφερειακή 

Ενότητα 

Αιτωλοακαρνα

νίας 

ΔΕ Μαγείρων 

Από την υπογραφή 

της σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

παράταση  

σε περίπτωση 

συνέχισης της 

δράσης.  

 

 

Ωράριο 

Πλήρους 

Απασχόλησης  
2 

 

Στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου έχει προβλεφθεί η δυνατότητα πρόσληψης έως 

εκατό πενήντα (150) ατόμων για θέσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (άρθρο 32 της 
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αριθμ. 64993/13431/5-9-2011 απόφασης Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Πελοποννήσου –Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου –αριθμ. ΦΕΚ 2183/Β/2011). 

Η πρόσληψη του προσωπικού θα γίνει με απόφαση του δημάρχου, κατ’ εκτέλεση της απόφασης της 

Δημοτικής Επιτροπής , και με τα ειδικά τυπικά προσόντα και τα γενικά προσόντα διορισμού 

 που προβλέπονται από τις σχετικές διατάξεις, και την συνδρομή των προϋποθέσεων και περιορισμών 

των σχετικών άρθρων των νόμων που ισχύουν. 

Παρακαλούμε όπως αποφασίσετε την πρόσληψη επτά (7) ατόμων, με σύμβαση εργασίας ορισμένου 

χρόνου, διάρκειας δώδεκα (12) μηνών από την ημερομηνία πρόσληψης, για την υλοποίηση της Δράσης 

«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη 

πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης» Περιόδου 2026-2027. 

 

 

 

 

 

Η Δημοτική Επιτροπή λαμβάνοντας υπ’ όψιν της τις κείμενες διατάξεις, όλα όσα ανωτέρω 

εκτέθηκαν, μετά από διαλογική συζήτηση και δεδομένου ότι κατά την λήψη απόφασης  

,για τον υπολογισμό της πλειοψηφίας των παρόντων συμβούλων , ως παρόντες λογίζονται  

οι σύμβουλοι που ψηφίζουν  θετικά ή αρνητικά στην πρόταση που τίθεται για ψηφοφορία.  

Αν κάποιο μέλος της επιτροπής απέχει με δήλωσή του από την ψηφοφορία, δεν 

λαμβάνεται υπόψη στον υπολογισμό της πλειοψηφίας των παρόντων .  (άρθρο146, παρ. 2   

του  Ν.5314/2026 –ΦΕΚ 103/29.6.2026 τ. Α΄),    επί παρόντων  9  μελών.   

 

 

 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι      Ο Μ Ο Φ Ω Ν Α   
 

 

Εγκρίνει  την πρόσληψη  επτά   (7) ατόμων, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, διάρκειας 

δώδεκα  (12) μηνών από την ημερομηνία πρόσληψης, για την υλοποίηση της Δράσης «Προώθηση και 

υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση 

παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» 

Περιόδου 2026-2027 ως εξής: . 
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Οι κλάδοι και οι ειδικότητες του προσωπικού που απαιτείται να προσληφθεί έχουν ως εξής:  

Οι κλάδοι και οι ειδικότητες του προσωπικού που απαιτείται να προσληφθεί είναι: 

 

6. ΠΕ Φυσικής Αγωγής, ένα (1) άτομο, πλήρους απασχόλησης 

7. ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας,  ένα (1) άτομο, πλήρους απασχόλησης 

8. ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας,  δύο (2) άτομα, πλήρους απασχόλησης 

9. ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων ένα (1) άτομο, πλήρους απασχόλησης 

10. ΔΕ Μαγείρων δύο (2) άτομα, πλήρους απασχόλησης  

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 

θέσης 
Υπηρεσία 

Έδρα 

υπηρεσίας 
Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης 

 

Ωράριο 

 

Αριθμός 

ατόμων 

100 

Δήμος Αγρινίου  

(για την στελέχωση 

της Δομής ΚΔΑΠ 

Αερόστατο 2) 

Αγρίνιο  

Περιφερειακή 

Ενότητα 

Αιτωλοακαρνα

νίας 

ΠΕ Φυσικής 

Αγωγής 

Από την υπογραφή 

της σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

παράταση  

σε περίπτωση 

συνέχισης της 

δράσης.  

 

 

Ωράριο 

Πλήρους 

Απασχόλησης  
1 

101 

Δήμος Αγρινίου  

(για την στελέχωση 

της Δομής ΚΔΑΠ 

AμεΑ) 

Αγρίνιο  

Περιφερειακή 

Ενότητα 

Αιτωλοακαρνα

νίας 

ΤΕ 

Κοινωνικής 

Εργασίας 

Από την υπογραφή 

της σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

παράταση  

σε περίπτωση 

συνέχισης της 

δράσης. 

 

 

Ωράριο 

Πλήρους 

Απασχόλησης 
1 

102 

Δήμος Αγρινίου 

(για την στελέχωση 

των δομών των 

Παιδικών , 

Βρεφονηπιακών 

Σταθμών) 

Αγρίνιο  

Περιφερειακή 

Ενότητα 

Αιτωλοακαρνα

νίας 

ΤΕ 

Παιδαγωγών 

Πρώιμης 

Παιδικής 

Ηλικίας 

Από την υπογραφή 

της σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

παράταση  

σε περίπτωση 

συνέχισης της 

δράσης.  

 

 

Ωράριο 

Πλήρους 

Απασχόλησης  
2 

103 

Δήμος Αγρινίου 

(για την στελέχωση 

των δομών των 

Παιδικών , 

Βρεφονηπιακών 

Σταθμών) 

Αγρίνιο  

Περιφερειακή 

Ενότητα 

Αιτωλοακαρνα

νίας 

ΔΕ Βοηθών 

Βρεφονηπιοκ

όμων 

Από την υπογραφή 

της σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

παράταση  

σε περίπτωση 

συνέχισης της 

 

 

Ωράριο 

Πλήρους 

Απασχόλησης  

1 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 

θέσης 
Υπηρεσία 

Έδρα 

υπηρεσίας 
Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης 

 

Ωράριο 

 

Αριθμός 

ατόμων 

δράσης.  

104 

Δήμος Αγρινίου 

(για την στελέχωση 

των δομών των 

Παιδικών , 

Βρεφονηπιακών 

Σταθμών) 

Αγρίνιο  

Περιφερειακή 

Ενότητα 

Αιτωλοακαρνα

νίας 

ΔΕ Μαγείρων 

Από την υπογραφή 

της σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

παράταση  

σε περίπτωση 

συνέχισης της 

δράσης.  

 

 

Ωράριο 

Πλήρους 

Απασχόλησης  
2 

 Στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου έχει προβλεφθεί η δυνατότητα πρόσληψης έως 

εκατό πενήντα (150) ατόμων για θέσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (άρθρο 32 της 

αριθμ. 64993/13431/5-9-2011 απόφασης Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Πελοποννήσου –Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου –αριθμ. ΦΕΚ 2183/Β/2011). 

 

 

 Η πρόσληψη του προσωπικού θα γίνει με απόφαση του δημάρχου, κατ’ εκτέλεση της απόφασης 

της Δημοτικής Επιτροπής , και με τα ειδικά τυπικά προσόντα και τα γενικά προσόντα διορισμού 

 που προβλέπονται από τις σχετικές διατάξεις, και την συνδρομή των προϋποθέσεων και περιορισμών 

των σχετικών άρθρων των νόμων που ισχύουν. 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε  αυξ. αριθμό     326/2026   

Γι΄ αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται. 

 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

   

 

 

 

 

ΦΩΤΑΚΗΣ  Φ. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ                           
ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ   ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ   ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  
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