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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ    ΣΤΟ   ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

ΔΗΜΟΣ  ΑΓΡΙΝΙΟΥ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗ   ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 

Από το πρακτικό της  12ης/2026   Συνεδρίασης 

της Δημοτικής Επιτροπής  Δήμου Αγρινίου 
 

Αριθμός Απόφασης     291/2026 

ΘΕΜΑ:   Έγκριση πρόσληψης προσωπικού, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου, για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων του 

Δήμου Αγρινίου για το διδακτικό έτος 2026-2027». 

 

 Στο Αγρίνιο και στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου επί της οδού Αβρ. 

Αναστασιάδη 1, σήμερα την  14
η
 

 
 του μήνα Ιουλίου   του  έτους  2026,  ημέρα της 

εβδομάδας   Τρίτη    και  ώρα  11:00 π. μ   συνήλθε σε συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 

142 του Ν. 5314/2026  η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Αγρινίου, ύστερα από την υπ’ 

αριθμ:  26640/10-7-2026   έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της,  κ. Φωτάκη  Βασίλειου   

που επιδόθηκε στα μέλη της και δημοσιεύτηκε στην επίσημη ιστοσελίδα του Δήμου. 

      Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία δεδομένου ότι σε σύνολο  9  τακτικών 

μελών βρέθηκαν παρόντα   9 μέλη  (7 τακτικά  και  2 αναπληρωματικά ),  ο Πρόεδρος  της  

Δημοτικής  Επιτροπής  κήρυξε  την  έναρξη  της  συνεδρίασης. 

 

ΠΑΡΟΝΤΑ  ΜΕΛΗ 

1. ΦΩΤΑΚΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ    (Πρόεδρος) 

2. ΒΡΑΧΩΡΙΤΗΣ  ΚΩΝΣΝΤΑΝΤΙΝΟΣ  

3. ΓΡΙΒΑΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ  

4. ΤΑΣΟΛΑΜΠΡΟΥ   ΧΡΥΣΟΥΛΑ  
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5. ΣΚΑΡΤΣΑΡΗΣ  ΑΝΔΡΕΑΣ  

6.  ΓΚΡΙΖΗΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ  

7.  ΚΑΨΑΛΗΣ   ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ  

8.  ΣΑΡΑΚΗΣ  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ    (Αναπληρωματικό μέλος ) 

9. ΜΥΖΉΘΡΑΣ  ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ    (Αναπληρωματικό μέλος ) 

 

 

ΑΠΟΝΤΑ  ΜΕΛΗ   

2. ΣΚΟΥΦΗΣ  ΛΑΜΠΡΟΣ 

3. ΠΙΣΤΙΟΛΑΣ    ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ   

Οι οποίοι   δεν προσήλθαν   στη συνεδρίαση  αν και νόμιμα και εμπρόθεσμα προσκλήθηκαν  

 

Παρών   κατά την Συνεδρίαση  ήταν ο κ . Τζιώλης Δημήτριος   - Γενικός Γραμματέας  

Δήμου  Αγρινίου.  

 

Τα Πρακτικά της συνεδρίασης τηρήθηκαν από την υπάλληλο του Τμήματος Αιρετών 

Οργάνων  του Δήμου Αγρινίου και  Γραμματέα της Δημοτικής   κ.  Ντρατσέλου 

Παναγιώτα. 

 

O Πρόεδρος  εισηγούμενος  το  6
ο
   θέμα  της  ημερήσιας διάταξης  προς τα μέλη της  

Δημοτικής  Επιτροπής, ρώτησε αν για κάποιον από αυτούς  συντρέχει κώλυμα ή 

ασυμβίβαστο  σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 148  παρ.1 περ. Δ  του Ν. 5314/2026 και 

άρθρο 71  παρ.3 του Ν. 4622/2019  προκειμένου να απέχουν από  τη  συζήτηση   του  

θέματος. 

 

Ουδείς  εδήλωσε  ότι  έχει κώλυμα  ή  ασυμβίβαστο. 

 

Εν συνεχεία, ο Πρόεδρος έθεσε υπόψη τους την έγγραφη εισήγηση της  Δ/ΝΣΗΣ  

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ & ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ   ΤΜΗΜΑ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ 

ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ           ΔΗΜΟΥ ΑΓΡΙΝΙΟΥ     η  οποία  έχει  ως εξής :   

 

 

  Έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκέντρωσης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87 Α),όπως έχουν 

τροποποιηθεί και ισχύουν.   

2. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 3870/2010 (Α  138) όπως έχουν τροποποιηθεί και 

ισχύουν, ιδίως με τις όμοιες του άρθρου 3  του Ν.  713/2020 ( Α  1 7).   

3. Τις διατάξεις του Ν. 358 /2007 ( Α’ 1 3), Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών Υπαλλήλων, 

όπως ισχύουν.   
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4. Τις διατάξεις  του άρθρου 72 του Ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 51 του Ν.  622/2019 που αφορά στον προγραμματισμό 

προσλήψεων προσωπικού ΙΔΟΧ . 

6. Την υπ’ αριθμ. 55472/23-7-2021 (Β’ 3352) απόφαση για τη διαδικασία και τα κριτήρια 

πρόσληψης 

7. Την υπ’ αριθ.  ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./5 /5775/2-6-2026 απόφαση Υπουργών Εθνικής 

Οικονομίας και  Εσωτερικών σχετικά με την έγκριση κίνησης διαδικασιών πρόσληψης 

δεκαπέντε χιλιάδων επτακοσίων ενενήντα τεσσάρων (16.021) ατόμων  ως προσωπικό 

καθαριότητας  με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου στις σχολικές 

μονάδες της χώρας  για το διδακτικό έτος 2026 – 2027 .  Σύμφωνα με την απόφαση 

εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης και ο μέγιστος αριθμός 

του προσλαμβανόμενου προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την κάλυψη 

των αναγκών στην καθαριότητα των σχολικών μονάδων, σχολικού έτους 2026-2027 που για 

το Δήμο Αγρινίου, ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης ανέρχεται σε ( 37) 

και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανομένων ατόμων σε (1 6) [Πίνακας 1]. Επισημαίνεται σε 

περίπτωση που τηρουμένου του ανώτατου αριθμού προσλαμβανομένων ατόμων, επιλεγεί 

από ορισμένους δήμους η αύξηση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους, πέραν του 

καθοριζόμενου μέγιστου αριθμού ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης, η 

προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται αποκλειστικά από ίδιους πόρους των δήμων.  

ΠΙΝΑΚΑΣ 1. 

 

ΠΥΣ ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚ./54/5775/2-6-2026 

ΔΗΜΟΣ 
ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ 

ΑΓΡΙΝΙΟΥ 437 146 

 

8. Την υπ’ αριθμ. 28075/ 08-7-2026 βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας [ Σχετ 4].  

9. Τις ανάγκες του Δήμου Αγρινίου σε προσωπικό Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου, για την κάλυψη των αναγκών καθαριότητας των σχολικών μονάδων, ο 

Δήμος Αγρινίου προτίθεται να προσλάβει 72 εργαζόμενες/νους πλήρους 
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απασχόλησης (6,  ώρες ημερησίως) και  0 εργαζόμενες/νους μερικής 

απασχόλησης (3 ώρες ημερησίως) [Πίνακας 2].  

10. Τη δαπάνη μισθοδοσίας των συνολικά 112 εργαζομένων η οποία θα καλυφθεί από 

τη χρηματοδότηση που λαμβάνει ο Δήμος από το Υπουργείο Εσωτερικών και το 

ποσό που προκύπτει από τις επιπλέον ώρες απασχόλησης (1 3,8 ημερησίως) το 

οποίο ανέρχεται περίπου σε 231.627,62€ θα καλυφθεί από  ίδιους πόρους του 

Δήμου Αγρινίου [Πίνακας 2].  

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 2 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

 

ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

      ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ 

ΜΕΓΙΣΤΑ 

ΚΑΘΟΡΙΖΟΜΕΝΟΥ 

ΕΚΤΙΜΗΣΗ 

ΕΤΗΣΙΑΣ 

ΔΑΠΑΝΗΣ ΠΡΟΣ 

ΚΑΛΥΨΗ ΑΠΟ 

ΙΔΙΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ 

72 6,4 460,8 
143,8 

 (580,8-437) 

231.627,62€ 

 
40 3,0                     120,0 

  ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 580,8 

 

11. Την κάλυψη της δαπάνης των επιπλέον δυο (2) ατόμων πλήρους απασχόλησης που 

απαιτούνται  για τα Δημοσία Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης  (ΔΙΕΚ) και 

ενός (1)ατόμου για το Σχολείο Δεύτερης Ευκαιρίας (ΣΔΕ) η οποία γίνεται από τον 

Κρατικό Προϋπολογισμό. 

 

Προκειμένου να προβούμε στην ανακοίνωση πρόσληψης του εν λόγω προσωπικού, με 

σύμβαση  εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ, για την κάλυψη των αναγκών καθαριότητας σχολικών 

μονάδων Δήμου Αγρινίου, 

 

Εισηγούμαστε 

 

Όπως σύμφωνα με τα ανωτέρω, η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Αγρινίου, εγκρίνει την 

υποβολή αιτήματος σχετικά με τον προγραμματισμό πρόσληψης με σχέση εργασίας 
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Ι.Δ.Ο.Χ για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης  Δήμου Αγρινίου για το σχολικό έτος 2026-2027 συνολικά 

εκατόν δώδεκα (112) καθαριστριών/ών: 

 Εβδομήντα δύο (72 εργαζόμενες/νοι ειδικότητας Καθαριστών /Καθαριστριών 

σχολικών μονάδων ΥΕ πλήρους απασχόλησης (6,  ώρες ημερησίως). 

 Σαράντα ( 0) εργαζόμενες/νοι ειδικότητας Καθαριστών /Καθαριστριών σχολικών 

μονάδων ΥΕ μερικής απασχόλησης (3 ώρες ημερησίως) 

Επίσης εισηγούμαστε την κατανομή των εγκριθεισών ημερησίων ανθρωποωρών και του 

μέγιστου αριθμού προσλαμβανομένου προσωπικού όπως αναλύεται στον Πίνακα 3.  Η 

δαπάνη μισθοδοσίας των συνολικά 112 εργαζομένων, θα καλυφθεί από τη 

χρηματοδότηση που λαμβάνει ο Δήμος από το Υπουργείο Εσωτερικών. Το επιπλέον  

ποσό που προκύπτει από τις 1 3,8 επιπλέον ώρες ημερησίας απασχόλησης, το οποίο 

ανέρχεται περίπου σε  231.627,62€ (Πίνακας 3),    θα καλυφθεί από  ίδιους πόρους του 

Δήμου Αγρινίου.  

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 3 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

 

ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

      ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ 

ΜΕΓΙΣΤΑ 

ΚΑΘΟΡΙΖΟΜΕΝΟΥ 

ΕΚΤΙΜΗΣΗ 

ΕΤΗΣΙΑΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

ΠΡΟΣ ΚΑΛΥΨΗ 

ΑΠΟ ΙΔΙΟΥΣ 

ΠΟΡΟΥΣ 

72 6,4 460,8 
143,8 

 (580,8-437) 

231.627,62€ 

 
40 3,0                     120,0 

  ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 580,8  

 

 

Το θέμα κρίνεται ΕΠΕΙΓΟΝ διότι η Απόφαση Δημοτικής Επιτροπής απαιτείται για την 

έναρξη της διαδικασίας πρόσληψης του προσωπικού και τη δυνατότητα να αναλάβει 

υπηρεσία το προσωπικό πριν την έναρξη του διδακτικού έτους.  
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Η Δημοτική Επιτροπή λαμβάνοντας υπ’ όψιν της τις κείμενες διατάξεις, όλα όσα ανωτέρω 

εκτέθηκαν, μετά από διαλογική συζήτηση και δεδομένου ότι κατά την λήψη απόφασης  

,για τον υπολογισμό της πλειοψηφίας των παρόντων συμβούλων , ως παρόντες λογίζονται  

οι σύμβουλοι που ψηφίζουν  θετικά ή αρνητικά στην πρόταση που τίθεται για ψηφοφορία.  

Αν κάποιο μέλος της επιτροπής απέχει με δήλωσή του από την ψηφοφορία, δεν 

λαμβάνεται υπόψη στον υπολογισμό της πλειοψηφίας των παρόντων .  (άρθρο146, παρ. 2   

του  Ν.5314/2026 –ΦΕΚ 103/29.6.2026 τ. Α΄),    επί παρόντων  9  μελών.  

 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ   ΟΜΟΦΩΝΑ  
 

 

 

Α. Εγκρίνει  την υποβολή αιτήματος σχετικά με τον προγραμματισμό πρόσληψης με 

σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων 

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης  Δήμου Αγρινίου για το σχολικό έτος 

2026-2027 συνολικά εκατόν δώδεκα (112) άτομα ΥΕ προσωπικού καθαριότητος Σχολικών 

μονάδων  ως ακολούθως:  

 

 Εβδομήντα δύο (72 εργαζόμενες/νοι ειδικότητας  ΥΕ προσωπικού καθαριότητος 

Σχολικών μονάδων  πλήρους απασχόλησης (6,4 ώρες ημερησίως). 

 Σαράντα (40) εργαζόμενες/νοι ειδικότητας ΥΕ προσωπικού καθαριότητος 

Σχολικών  μονάδων   μερικής απασχόλησης (3 ώρες ημερησίως) 

 

Β. Εγκρίνει την  κατανομή των ημερησίων ανθρωποωρών και του μέγιστου αριθμού 

προσλαμβανομένου προσωπικού όπως περιγράφεται αναλύεται στον  παρακάτω  Πίνακα3.  

 Η δαπάνη μισθοδοσίας των συνολικά 112 εργαζομένων, θα καλυφθεί από τη 

χρηματοδότηση που λαμβάνει ο Δήμος από το Υπουργείο Εσωτερικών. Το επιπλέον  

ποσό που προκύπτει από τις 143,8 επιπλέον ώρες ημερησίας απασχόλησης, το οποίο 

ανέρχεται περίπου σε  231.627,62€ (Πίνακας 3),    θα καλυφθεί από  ίδιους πόρους του 

Δήμου Αγρινίου.  
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ΠΙΝΑΚΑΣ 3 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

 

ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

      ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΠΕΡΑΝ ΤΟΥ 

ΜΕΓΙΣΤΑ 

ΚΑΘΟΡΙΖΟΜΕΝΟΥ 

ΕΚΤΙΜΗΣΗ 

ΕΤΗΣΙΑΣ 

ΔΑΠΑΝΗΣ ΠΡΟΣ 

ΚΑΛΥΨΗ ΑΠΟ 

ΙΔΙΟΥΣ ΠΟΡΟΥΣ 

72 6,4 460,8 
143,8 

 (580,8-437) 

231.627,62€ 

 
40 3,0                     120,0 

  ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 580,8  

 

 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε  αυξ. αριθμό        291/2026 
Γι΄ αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται. 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

 

 

          

 

ΦΩΤΑΚΗΣ  Φ. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ                           

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΗΜΟΥ ΑΓΡΙΝΙΟΥ  
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