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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

 

 

ΔΗΜΟΣ  ΑΓΡΙΝΙΟΥ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗ   ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 

Από το πρακτικό της  11ης/2026   Συνεδρίασης 

της Δημοτικής Επιτροπής  Δήμου Αγρινίου 
 

Αριθμός Απόφασης    254/2026- Ε.Η.Δ 

ΘΕΜΑ:    Έγκριση υποβολής αιτήματος στην Δημόσια Υπηρεσίας Απασχόλησης για το  

«Ειδικό Πρόγραμμα Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με 

Αναπηρία (ΑμεΑ) σε Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού» 

 

 

Στο Αγρίνιο και στην αίθουσα συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου επί της οδού Αβρ. 

Αναστασιάδη 1, σήμερα την  23
η
 

 
 του μήνα  Ιουνίου   του  έτους  2026,  ημέρα της 

εβδομάδας   Τρίτη    και  ώρα  11:00 π.μ   συνήλθε σε συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 75 

του Ν. 3852/2010, η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Αγρινίου, ύστερα από την υπ’ αριθμ:  

24792/19-6-2026   έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της,  κ. Φωτάκη  Βασίλειου   που 

επιδόθηκε στα μέλη της και δημοσιεύτηκε στην επίσημη ιστοσελίδα του Δήμου. 

      Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία δεδομένου ότι σε σύνολο 9  τακτικών 

μελών βρέθηκαν παρόντα   8 μέλη  (7 τακτικά  και  1 αναπληρωματικό ),  ο Πρόεδρος  της  

Δημοτικής  Επιτροπής  κήρυξε  την  έναρξη  της  συνεδρίασης. 

 

ΠΑΡΟΝΤΑ  ΜΕΛΗ 

1. ΦΩΤΑΚΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ    (Πρόεδρος) 

2. ΚΑΛΑΝΤΖΗΣ   ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  
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3. ΜΠΟΚΑ   ΓΕΩΡΓΙΑ 

2. ΤΑΣΟΛΑΜΠΡΟΥ   ΧΡΥΣΟΥΛΑ  

3. ΣΚΟΡΔΟΠΟΥΛΟΣ   ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

6.  ΖΑΡΚΑΒΕΛΗΣ   ΧΡΗΣΤΟΣ  

7.  ΚΑΨΑΛΗΣ   ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ  

8.  ΓΡΙΝΟΣ   ΣΠΥΡΙΔΩΝ   (Αναπληρωματικό μέλος ) 

 

 

ΑΠΟΝΤΑ  ΜΕΛΗ   

2. ΠΙΣΤΙΟΛΑΣ    ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ   

3. ΓΚΡΙΖΗΣ   ΝΙΚΟΛΑΟΣ  

Οι οποίοι   δεν προσήλθαν   στη συνεδρίαση  αν και νόμιμα και εμπρόθεσμα προσκλήθηκαν  

 

Παρών   κατά την Συνεδρίαση  ήταν ο κ . Τζιώλης Δημήτριος   - Γενικός Γραμματέας  

Δήμου  Αγρινίου.  

 

Τα Πρακτικά της συνεδρίασης τηρήθηκαν από την υπάλληλο του Τμήματος Αιρετών 

Οργάνων  του Δήμου Αγρινίου και Γραμματέα της Δημοτικής   κ.  Ντρατσέλου Παναγιώτα. 

 

Ο  Πρόεδρος,  πριν  την  έναρξη  της  συζήτησης των  θεμάτων  της  ημερήσιας  διάταξης,  

έθεσε υπόψη  των  μελών,  σύμφωνα με  το  άρθρο  75 παρ. 3  του Ν.3852/2010,   το  1
ο
   

θέμα προκειμένου να συζητηθεί  εκτός  της  ημερήσιας   Ε. Η. Δ     διάταξης με τίτλο: 

«Έγκριση υποβολής αιτήματος στην Δημόσια Υπηρεσίας Απασχόλησης για το  «Ειδικό Πρόγραμμα 

Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με Αναπηρία (ΑμεΑ) σε Οργανισμούς 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού»    και  ζήτησε  από  τα  μέλη  της  Δημοτικής  Επιτροπής  

να  εγκρίνουν  το κατεπείγον  λόγω   χρονικών  περιορισμών στις  προσλήψεις .   

 

 

 Τα  παρόντα  (8) μέλη της Δημοτικής Επιτροπής, σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 75 του 

Ν.3852/2010,    ΟΜΟΦΩΝΑ  αποφάσισαν  το  ΚΑΤΕΠΕΙΓΟΝ   ως  εκτός ημερήσιας  

διάταξης  συζήτηση του θέματος .  

 

 

Εν συνεχεία, ο Πρόεδρος έθεσε υπόψη τους την έγγραφη εισήγηση της  Διεύθυνσης  

Τοπικής Ανάπτυξης   Δ. Αγρινίου     η  οποία  έχει  ως εξής :   

 

«Με  την αριθ.15785 ΚΥΑ (ΦΕΚ 3234/Β/8-6-2026) γίνεται τροποποίηση της 

αριθμ.  52253/2-12-2024 ΚΥΑ (ΦΕΚ 6597)  «Ειδικό Πρόγραμμα Απασχόλησης για 

την πρόσληψη 1.000 ανέργων Ατόμων με Αναπηρία (ΑμεΑ) σε Οργανισμούς 
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Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ βαθμού»  και δίνει την  δυνατότητα στους Δήμους να 

προσλάβουν προσωπικό για την κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών τους. 

 Ύστερα από εκτίμηση των υπηρεσιακών αναγκών , λαμβάνοντας υπόψη τους 

ειδικότερους όρους του ανωτέρω προγράμματος, σύμφωνα με το οποίο ο Δήμος 

Αγρινίου έχει τη δυνατότητα για την υποβολή αίτησης πρόσληψης προσωπικού. 

 Προτείνουμε : 

 Την υποβολή αίτησης  στη Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (ΔΥΠΑ) στα πλαίσια 

του προγράμματος  «Ειδικό Πρόγραμμα Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 

ανέργων Ατόμων με Αναπηρία (ΑμεΑ) σε Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ 

βαθμού», για την πρόσληψη οκτώ (8) ατόμων συνολικά και συγκεκριμένα: 

1. Έξι  (6) ατόμων με ειδικότητα ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ( Δημόσιος 

Διοικητικός Υπάλληλος)  

2. Ένα άτομο  ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ( Δημόσιος Διοικητικός 

Υπάλληλος) και 

3. Ένα άτομο  ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ( Δημόσιος Διοικητικός 

Υπάλληλος) 

με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης. 

  Η δαπάνη κάλυψης της μισθοδοσίας του προσωπικού επιχορηγείται από την 

πόρους της ΔΥΠΑ, και το ποσό της επιχορήγησης ορίζεται το 75% του μηνιαίου 

μισθολογικού και μη μισθολογικού κόστους του ωφελούμενου με ανώτατο όριο τα 

750 ευρώ μηνιαίως, ανεξαρτήτως καθεστώτος πλήρους ή μερικής απασχόλησης. Η 

διάρκεια της επιχορήγησης ορίζεται στους δεκαοχτώ (18) μήνες. Η επιχορήγηση 

υπολογίζεται ως εξής: α) για κάθε μήνα πλήρους απασχόλησης για τους/τις 

μισθωτούς/ες και για τους/τις ημερομισθίους/ιες, το ανώτερο μέχρι είκοσι πέντε 

(25) ημέρες ασφάλισης. β) για κάθε μήνα μερικής απασχόλησης (τουλάχιστον 

τετράωρης), τους/τις μισθωτούς/ες και για τους/τις ημερομισθίους/ιες,, το 

ανώτερο μέχρι είκοσι δύο (22) ημέρες ασφάλισης.  

 Η δαπάνη θα βαρύνει τους κάτωθι ΑΛΕ του προϋπολογισμού έτους 2026 του 

Δήμου όπου υπάρχουν επαρκείς πιστώσεις για τη μισθοδοσία του ανωτέρω 

προσωπικού: • ΑΛΕ 2130102.001 «Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ 

γενικά – προσωπικό ΙΔΟΧ προγραμ. ΔΥΠΑ» ποσό 835.000 ευρώ. • ΑΛΕ 

2190301.002 «Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών 

προσωπικού με σχέση ΙΔΟΧ γενικά – προσωπικού ΙΔΟΧ προγραμ. ΔΥΠΑ» ποσό 

240.089,64 ευρώ, όπως φαίνεται και από την αριθμ. Πρωτ. 24834/19-6-2026 

βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 

 Επίσης ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον προϋπολογισμό των 

επόμενων οικονομικών ετών. 

  Παρακαλούμε όπως αποφασίσετε σχετικά. 

 

 

 

Η Δημοτική Επιτροπή λαμβάνοντας υπ’ όψιν της τις κείμενες διατάξεις, όλα όσα ανωτέρω 

εκτέθηκαν, μετά από διαλογική συζήτηση και δεδομένου ότι τόσο η άρνηση ψήφου, όσο  

και η λευκή ψήφος δεν υπολογίζονται στην καταμέτρηση θετικών και αρνητικών ψήφων  

(άρθρο 77, παρ. 10 του Ν. 4555/2019),   επί παρόντων  8  μελών.  
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Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι      Ο Μ Ο Φ Ω Ν Α  
 

 

 

 

 

Α.  Εγκρίνει ως  προς  το   ΚΑΤΕΠΕΙΓΟΝ  

 

Β.  Εγκρίνει την  υποβολή αιτήματος στην   Δημόσια   Υπηρεσία  Απασχόλησης (ΔΥΠΑ) 

στα πλαίσια του προγράμματος  «Ειδικό Πρόγραμμα Απασχόλησης για την πρόσληψη 1.000 

ανέργων Ατόμων με Αναπηρία (Α με Α) σε Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α΄ 

βαθμού»,   για  πρόσληψη  προσωπικού  οκτώ (8) ατόμων ως ακολούθως :  

 

 

 Έξι  (6) ατόμων με ειδικότητα ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ( Δημόσιος 

Διοικητικός Υπάλληλος)  

 

 Ένα άτομο  ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ( Δημόσιος Διοικητικός 

Υπάλληλος) και 

 

  Ένα άτομο  ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ( Δημόσιος Διοικητικός 

Υπάλληλος)  

 
 με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης. 

 

 Η δαπάνη κάλυψης της μισθοδοσίας του προσωπικού επιχορηγείται από την πόρους 

της ΔΥΠΑ, και το ποσό της επιχορήγησης ορίζεται το 75% του μηνιαίου 

μισθολογικού και μη μισθολογικού κόστους του ωφελούμενου με ανώτατο όριο τα 

750 ευρώ μηνιαίως, ανεξαρτήτως καθεστώτος πλήρους ή μερικής απασχόλησης. Η 

διάρκεια της επιχορήγησης ορίζεται στους δεκαοχτώ (18) μήνες. Η επιχορήγηση 

υπολογίζεται ως εξής: α) για κάθε μήνα πλήρους απασχόλησης για τους/τις 

μισθωτούς/ες και για τους/τις ημερομισθίους/ιες, το ανώτερο μέχρι είκοσι πέντε (25) 

ημέρες ασφάλισης. β) για κάθε μήνα μερικής απασχόλησης (τουλάχιστον τετράωρης), 

τους/τις μισθωτούς/ες και για τους/τις ημερομισθίους/ιες,, το ανώτερο μέχρι είκοσι 

δύο (22)  ημέρες ασφάλισης.  
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 Η δαπάνη θα βαρύνει τους κάτωθι ΑΛΕ του προϋπολογισμού έτους 2026 του Δήμου 

όπου υπάρχουν επαρκείς πιστώσεις για τη μισθοδοσία του ανωτέρω προσωπικού: • 

ΑΛΕ 2130102.001 «Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ γενικά – 

προσωπικό ΙΔΟΧ προγραμ. ΔΥΠΑ» ποσό 835.000 ευρώ. • ΑΛΕ 2190301.002 

«Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών προσωπικού με σχέση 

ΙΔΟΧ γενικά – προσωπικού ΙΔΟΧ προγραμ. ΔΥΠΑ» ποσό 240.089,64 ευρώ, όπως 

φαίνεται και από την αριθμ. Πρωτ. 24834/19-6-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών. 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε  αυξ. αριθμό       254/2026 Ε.Η.Δ. 

Γι΄ αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται. 
 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

 

          

 

 

ΦΩΤΑΚΗΣ  Φ. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ                           

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ  ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ  ΔΗΜΟΥ ΑΓΡΙΝΙΟΥ  

ΑΔΑ: ΨΨΠ6Ω65-ΥΧΦ
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